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CARTA DEL
PRESIDENTE

is mejores deseos para to-

dos. Cerramos un afo mas

de andadura, pleno de ac-
tuaciones, ilusiones y deseos.

Es increible que después de vivir
todo lo que ha sucedido estos Ul-
timos anos, seamos capaces de
mantener las multiples actuaciones
emprendidas; y lo que es mas, he-
mos aumentado nuestra actividad
con nuevos proyectos. Qué mads
podemos pedir a ese ano 2.023
que hemos pasado con éxito.

Pero me gustarfa sefialar que vivi-
mos en un pafs de héroes andnimos
capaces de superar en la medida
que puede cada uno, ese frené-
tico agobio econdmico en el que
nos sumerge la economia mundial.
Esos hilos invisibles que agitan las
finanzas, promueven guerras cada
vez mas inhumanas, sangrientas y
para las que se buscan excusas vy
justificaciones desde los dos ban-
dos absolutamente incongruentes
e insostenibles. Todo el planeta
estd inmerso en controversias y en
una pertinaz insistencia por impo-
ner sus criterios o ideales a costa
de quien sea y como sea.

Y eso se contagia en el ambiente
con una facilidad enorme. Vivimos
en un entorno en muchas ocasio-
nes hostil y enfadado.

4

Pues en medio de toda esta triste
realidad, sigue abriéndose paso la
generosidad, el trabajo, la colabo-
racion y el apoyo de muchas per-
sonas honradas y buenas. Y me
enorgullece representar una orga-
nizacién plagada de este tipo de
personas, capaces de superar ese
frustrante ambiente generalizado y
superar con creces la situacién per-
sonal y general de su entorno para
dar lo mejor de si mismos a favor
de los demds. Mds alld de guerras,
politicos corruptos, gobernantes
interesados, inflacién, subida de
precios y un desasosegador pa-
norama; seguimos aqui, apoyando,
atendiendo y asesorando a diver-
sos colectivos que necesitan de la
sociedad y de agentes capaces de
solucionar o paliar sus problemas
en un entorno paraddjicamente
pudiente y hostil (nos llaman el pri-
mer mundo).

Solo me queda animar a todos los
que conformamos FUNDACION
ALDABA, que somos necesarios
para muchas personas. Que alld
donde haya necesidad en las par-
celas que atendemos, estaremos
dispuestos a brindar nuestro cono-
cimiento, medios y recursos en pro
de los que nos necesitan.

Mi mads sincera felicitacion y reco-
nocimiento a todas las personas
que hacéis posible esta realidad.
Y como siempre agradecidos a las
personas voluntarias que nos apo-
yan en este camino. Y a las admi-
nistraciones también por aportar y
permitir que entidades como AL-
DABA lleven a cabo proyectos en

pro de los que necesitan un cuida-
do, una atencidn, un servicio o un
aliento. Y como siempre reclama-
mos a esas administraciones una
mayor implicacién econdmica, me-
jores dotaciones en las licitaciones
y una mayor agilidad para cubrir las
necesidades sociales de una po-
blacién muy castigada por muchas
cuestiones coyunturales en este
momento.

D. Miguel Angel
Vargas Fernandez
Presidente Fundacién
Aldaba

Afrontaremos el 2.024 con animo,
como siempre y con idea de poner
en marcha nuevos recursos a pe-
sar del contexto econémico y social
que nos rodea. Desde la humildad
y el trabajo mantendremos nues-
tros fines con ilusién y entusiasmo.

Feliz andadura en el 2.024 para
FUNDACION ALDABA.

Un abrazo muy fuerte.

distrula
Al d;] moSs

VIVEN

Fundacion Aldaba Memoria 2023
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NUESTRO (OMPROMI|SO

Fundacién Aldaba es una entidad privada, sin

fundacion animo de lucro, independiente, que nace en 1999
C]ld(]b(‘_] con el propdsito de contribuir a la mejora social y

FINES

Visibilizar y sensibilizar sobre
los derechos y la realidad de los
colectivos con los que se trabaja, asf
como denunciar las situaciones de
vulneracién de sus derechos.

Atencién a personas menores de
edad y adolescentes.

Integracidén socio-laboral, capacita-

cién y vida independiente de perso-

nas con discapacidad y personas en
riesgo de exclusién social.

Proteccién y atencidn a personas

mayores en general, para mejorar

su calidad de vida a través de una
atencién individualizada.

Defensa de los derechos humanos
de colectivos vulnerables y/o
dependientes en general y fomento
de la igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres.

v

v

desarrollo de las personas mds vulnerables.

Fomentar y realizar proyectos de
cooperacién al desarrollo.

Atencidn a jovenes ex tutelados o en
riesgo de exclusién en su transicién
hacia la emancipacion.

Apoyo a la persona con discapaci-
dad en la toma de decisiones y en
el ejercicio de su capacidad juridica,
en las medidas de apoyo ya sean de
origen judicial o voluntarias.

Sensibilizar, formar y acompafar
al voluntariado en el ejercicio de su
labor.

Solidaridad

AST SOMOS
ViSioN

MiSiON

Promover servicios en de-
fensa y apoyo de las perso-
nas con autonomia limitada,
a la proteccidn de la infancia
en riesgo o desamparoy a la
promocién social de las per-
sonas con discapacidad y en
general, servicios que redun-
den en el desarrollo del sis-
tema de servicios sociales y
el bienestar de las personas
mas desprotegidas.

ValoReS

Ser reconocidos como una
organizacién solidaria que
defiende los derechos de
personas con autonomia limi-
tada facilitdandoles proteccion
juridica y social y prestando
Servicios que promuevan su
integracién social, su inde-
pendencia personal, su nor-
malizacidn y su bienestar.

Estos valores adquieren su

maxima expresion al servicio de
las personas mas vulnerables.

Fundacion Aldaba Memoria 2023
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ASI SOMOS | ORGANOS DE GOBIERNO
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Maximo organo de gobierno y
representantes de la Fundacion

Margarita Pedruelo Nuche
Vicepresidenta

Angel Vargas Borque

Patron

PaTRONATO

Miguel Angel

Vargas Fernandez

Presidente

Esther Garcia Nicolds
Patrona / Secretaria

Rafael Cuenca Herreros

Patrén

ASI SOMOS | ORGANOS DE GOBIERNO

ORJanNidRaMa

PATRONATO —>

‘-s

@

DIRECCION
GENERAL

Auxi Reula Arasanz

DELEGACION
BALEARES

Elena C. Montero Tocho

Programas y recursos de
apoyo a la discapacidad
Infancia y juventud
Voluntariado

DELEGACION
GALICIA
Adela Pineiro Peérez
Infancia y Juventud
Programas de apoyo a la
discapacidad
Voluntariado
Violencia de género

ALDABA
EMPLEO

Gema Zazo Jimenez

DELEGACION
MADRID
Programas y Recursos de
apoyo a la discapacidad
Voluntariado

Fundacion Aldaba Memoria 2023
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ASi SOMOS | EQUIPO HUMANO AS| SOMOS | COMO NOS FINANCIAMOS
EqQUiPO HUMANOD COMO NOS FINANCiaMOS
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FINANCIADORES PUBLICOS COLABORADORES
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Fundacion Aldaba Memoria 2023
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FUNDACION
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ROVIEALTA

A

FUHDACION ADECCO

Vuestra colaboracién permite poner en marcha numerosos programas
de apoyo, seguimiento y proteccidn. Con vuestro apoyo, Fundacién
Aldaba sigue desarrollando su labor desde hace casi 25 anos.
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AS[ SOMOS | COMO NOS FINANCIAMOS

Balance de SiTuacion

Balance de situacidn. Enero a diciembre de 2023

IMPORTES EN EUROS

31-dic.-23
ACT]VO Ve SACTIVO
ACTIVO NO CORRIENTE 2.743.311,84 76,0
INMOVILIZADO INTANGIBLE 92,989,34 2.6
INMOVILIZADO MATERIAL 2.534.012,82 70,2
INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO 116.309,68 32
OTROS-IMPLUESTOS DIFERIDOS 0,00 0.0
ACTIV(Q CORRIENTE 864,988,22 24,0
EXISTENCIAS [
USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA 312.714,58 8,7
H.P. DEUDORA POR DIVERSOS CONCEPTOS (CONTRATOS Y SUBVENCIONES) 302.809,55 8.4
DELDORES VARIOS-EMPRESAS DEL GRUPO-OTROS 50.022,58 14
INVERSIONES FINANCIERAS A CORTO 9.819,07 0.3
PERIODIFICACIONES 20.361,93 0,6
EFECTIVO Y OTROS ACTIVOS LIQUIDOS EQUIVALENTES 169.260,51 4,7
|'l‘0TAL ACTIVO 3.608.300,06 100,0
PASIVO %4 SPASIVD
PATRIMONIO NET() 2,225 165,60 61.7
DOTACION FUNDACIONAL 250.000,00 6,9
RESERVAS 1.837.183,21 50,9
EXCEDENTE EJERCICIOS ANTERIORES -150.166,04 4.2
EXCEDENTE DEL EJERCICIO -14.850,68 0,4
SUBVENCIONES,DONACIONES 302.999,11 B4
PASIVO NO CORRIENTE 610.424,35 16,9
DEUDAS CON ENTIDADES DE CREDITO 592.786,15 16,4
OTRAS DEUDASIMPUESTOS DIFERIDOS 17.638,20 0,5
PASTVO CORRIENTE 772,710,011 21,4
DEUDAS CON ENTIDADES DE CREDITQ/ OTRAS DEUDAS 396.734,05 11,0
PROVEEDORES/ACREEDORES 146.492,09 4.1
OTRAS DEUDAS NO COMERCIALES 229.483,97 6.4
AJUSTES POR PERIODIFICACION 0,00 0,0
TOTAL PASIVO 3.608.300,06 100.0
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AS[ SOMOS | COMO NOS FINANCIAMOS

CUeNTa de ReSulTados

Cuenta de pérdidas y ganancias. Enero a diciembre de 2023

IMPORTIS EN EUROS

/

CONCEPTO 31/12/2023 YTD % SING.
(CUOTAS AFILIADOSANGRESOS DE CONVENIOS 4.528.144,96 85,1
SUBVENCIONES, DONACIONES IMPLTADOS AL EJERCICIO T50.655,57 14,1
OTROS INGRESOS 43.632.69 X

INGRESOS ACTIVIDAD 532243322 100,0

ISUELDOS V SALARIOS 2.943.363,70 353
SEGURIDAD SOCIAL EMPRESA 953.370,36 179
(OTROS GASTOS SOCIALES 25.574,68 0.5

PERSONAL 3.922.308.74 737
APROVISIONAMIENTOS-TRABAJOS OTRAS EMPRESAS 581.652,24 o4
ARRENDAMIENTOS 154.282,69 29
REPARACIONES ¥V CONSERVACION 15161147 23

SERVICIOS PROF. INDEPENDIENTES 87.230.83 Lo
PRIMAS DE SEGUROS 14.274,92 03
SERVICIOS BANCARIOS Y SIMILARES 5.566.43 ol
PUBLICIDAD PROPAGANDA ¥ REL, FUBLICAS 0,00 (iK1}
SUMINISTROS 67.147.61 13
OTROS SERVICIOS 188.909,77 is
TRIBUTOS 4.598,61 0,1

GASTON DE EXPLOTACION 1.255.174.57 236

GASTON ACTIVIDAD 5177.583.31 973

E.B.L.T.D.A. (MARGEN OPERATIVO) 144.849,91 27

AMORTIZACIONES 116.952,48 22
E.B.LT. (RESULTADO DE EXPLQOTACION) 27.897,43 0.5

+ INGRESOS FINANCIEROS 0,00 (3]
- GASTOS FINANCIEROS 48.303,99 0%
BENEFICIO ACTIVIDADES ORDINARIAS -20.406,56 0.4

+ B" EXTRAORDINARIO / RTDO. EJERC. ANT. 6.979.84 0.l

= GTOS. EXTRAORDINARIOS / RTDO. EJERC.ANT. 1.382,79 1]
BENEFICIO ANTES DE IMPUESTOS (BAI) -14.809,51 0.3

IMPUESTO DE SOCIEDADES 41,17 0.0
BENEFICIO DESPUES DE IMPUESTOS (BDI) -14.850.,68 203

Fundacion Aldaba Memoria 2023
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{19 PERSONaS eN ToTal

€2 PerSoNas Madrid
509 PERSONGS BaltaRes
2% PeRrsonNas Galicia

 INFANCIAY
JUVENTUD

109 PerSonas €N ToTal

35 PerRSonNaS LioR des Rojguer
10 PERSONGS CaSa de FaMilia
22 perSonas o SEXo

13 PERSonNaS LiaR des cocb

29 PeRSonas CanN NeFTol

ToTal PERSONAS aTeNdidas: 136

~ VIOLENCIA
\._ DEGENERO

Il PERSONGS €N TOTal

& unNidades Familiares atengdidas
3 Ppisos
Il PerSoNaS USUaRiaS

DiS(aPadidad

397 persSonNas €N ToTal
Q7 PERSenNaS CENTRO oCUPaCioNal /

GRanja Aldaba

300 F &?-ﬁi; a Rﬁ(‘
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DiSCaPacidad

En Fundacién Aldaba
trabajamos con personas
con capacidades diferen-
tes, adaptando las activi-
dades a las capacidades
y potenciales individuales
de cada persona. Tene-
mos distintos modelos de
intervencion. El principal
es el Centro Ocupacional
Municipal “El Molino”, a
través del que se pretende
responder a las distintas
necesidades de las per-
sonas con discapacidad
y trabajando para su inte-
gracion en el mundo labo-
ral. Organizamos activida-
des de acompanamiento

“Los

y tiempo libre para per-
sonas con discapacidad.

Principios:

y complemen-
ta a las actuaciones de
los

en el dmbi-
to de la discapacidad.

a todas las personas,
trabajando con los pro-
fesionales de la Red de
Atencién a la discapaci-

son una gran

dad del municipio, enti-
dades sociales, educati-
vas y empresariales, etc.

y partici-
pativos, centrados en las
personas y en su entorno
social, adaptdndose a sus
necesidades y teniendo
como ejes la participa-
cién y el acompafiamien-
to profesional.

Fundacion Aldaba Memoria 2023
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Es un recurso especia-
lizado que tiene como
finalidad promover la
integracion de adultos
con discapacidad inte-
lectual, mediante la reali-
zacion de actividades de
formacién  ocupacional,
personal y social para
su habilitacién laboral,
desarrollo de su auto-
nomia personal y social.

Hombres: 49
Mujeres: 41

Total: 90

24

La intervencién se desa-
rrolla en diversas dreas:
Area Ocupacional, Area
de Insercién Laboral, Area
de Apoyo Social y Perso-
nal, Area de Estructura
y Mantenimiento, Servi-
cio Complementario de
Comedor vy Transporte.

90 personas con
discapacidad intelectual
no gravemente afecta-
dos.

Alcald de Hena-
res, Madrid.

de 18 a 65 afos.

Ayuntamiento de Alcald
de Henares en colabora-
cién con la Comunidad de
Madrid.

Edades
Hasta 30 afios | g
31a40anos | 29 |
41 a 45 afios | 1]
46 3 60 afios | 21 |

Mas de 60 afos E’

24
Villajoyosa

La finalidad es crear un
espacio relacional de
ocio, que favorezca su
participacién en activi-
dades normalizadas asfi
como la posibilidad de
“respiro” para las familias.

67

Alcald de Henares,
en la misma finca que el
Centro Ocupacional Muni-
cipal.

desde 2014.

Aprendizaje de las tareas
de cuidado de animales,
elaboracién de piensos,
limpieza de instalaciones,
terapias ecuestres, etc.

Estas actividades tienen
como propdsito el de-
sarrollo  cognitivo, fisico,
emocional, social y ocupa-
cional.

Fundacion Aldaba Memoria 2023
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PROGRaMaS de aPoYyo |

El concepto de “tutela®
ha cambiado mucho en
estas casi tres décadas.
La linea a seguir la marcé
la

, del
ano 2006: se pasaba a
ver a los afectados como
personas, y no como ob-
jetos de atencidn. El Go-
bierno de Espafia ratificd
este acuerdo en 2007,
adaptando la norma-
tiva en base al mismo.

En 2021 se produjo un
cambio de paradigma;
la filosoffa es que todas
las personas tienen de-
recho a ejercer su capa-
cidad juridica, en funcién
de sus caracteristicas;
las que tienen desde su
nacimiento o las que han
sido sobrevenidas: acci-
dente, enfermedad o por
vejez.

y hay que
intentar conocerlasy res-
petarlas. Segun su disca-
pacidad, pueden necesi-
tar mds o menos apoyo.

El 3 de septiembre de
2021 entrd en vigor /a
ley que elimina /a incapa-
citacion judicial. la tutela

26

y la patria potestad pro-
rrogada. £l 2 de junio, se
aprobd una reforma del
Codigo Civil que elimina
la incapacitacion judicial
y la sustituye por un sis-
tema de apoyos para las
personas con discapaci-
dad. La ley fue ratificada
por el Senado y por el
Congreso los dias 12 y
20 de mayo, respectiva-
mente, vy publicada en el
BOE el 3 de junio como.
Ley 82021, de 2 de ju-
nio, por la que se refor-
ma la legislacion civil y
procesal para el apoyo
a las personas con dis-
capacidad en el ejercicio
de su capacidad juridica.

“Si ayudo a una
sola persona a

no habré vivido en

vano.”
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LOS PROYE(TOS
mamanis NN

Financiacion: Fundacion
Aldaba, IRPF Comunidad
de Madrid.

Gestionado por  Fun-
dacién Aldaba desde
20009.

PROGRaMa Aldaba
SUPORT BalearS§

Financiacion: Conselle-
ria Families i Afers Socials
del Govern Balear y Con-
vocatoria IRPF Social.

Gestionado por Funda-
cién Aldaba desde 2000.

El objetivo genérico del
programa es facilitar, en
colaboracién con las ad-
ministraciones y agentes
implicados, la proteccién
juridica y social de los
adultos, que precisan de
apoyos parciales o tota-
les para su cuidado y pro-
teccién de sus intereses.

Personas atendidas
Mallorca

Menorca

Ibiza y Formentera

Madrid

28

PERSONAS USUARIAS TOTALES

4
g
53
DELEGACTON
MADRID

MadRids?  BaleaRes 509

18-25 anos 12

26-35 anos 29

36-45 anos 58

46-55 afios e §1

56-65 afios e iy
66-75 afios mmmm—"8" 88

76-85 afios s 1%

Mds de 86 T yq
anos

Fundacion Aldaba Memoria 2023
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Obra Social
"la Caixa” y Fundacidn
Aldaba.

personas
adultas que necesitan
apoyos.

Palma de Mallor-
ca.

Desde 2015.

Se trata de un recurso
especializado de
atencién diurna, abierta
y polivalente que se
configura como un
espacio de apoyo social y
de dinamizacidn, a través
del desarrollo de talleres,
actividades culturales,
cursos formativos.

Unidn
Europea Next Generation
EU-Plan  Recuperacidn,
Ministerio de Derechos
Sociales y Agenda 2030,
Comunidad de Madrid,
Consejeria de Familia,
Juventud vy Politica Social
y Fundacién Aldaba.

Madrid  (P.
Emergencia y Tu Casa
Compartida).

Desde 2015.
30

Facilita alojamiento en
vivienda supervisada,
para paliar situaciones de
emergencias.

Mujeres: 4 Hombres: 6
10

138

Caixa Co-
lonya-Fundacién Guillem
Cifre (Baleares), Fun-
dacién “la Caixa”, IRPF
Comunidad de Madrid,
Fundacién Carmen Gan-
darias, Conselleria de Po-
lttica Social de la Xunta
de Galicia, FUNGA, Con-
cellerfa de Emprego del
Concello Vigo, Fundacién
Aldaba.

Baleares (Al Teu
Costat), Madrid y Galicia
(Ao Seu Lado).

Desde 2013.

Atencidn integral a
personas adultas en
situacion de soledad vy
riesgo social a través de
la atencién domiciliara,
acompafamiento social y
apoyo en todas las dreas
de la vida que lo precisen.

Fundacion Aldaba Memoria 2023
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INfFaNCia Y juventud

Recursos Residenciales
de Proteccidn

Fundacién Aldaba desarro-
lla iniciativas y proyectos
dirigidos a la atencién de
nifos, ninas y adolescen-
tes en situacién de riesgo
o desproteccién, especial-
mente a aquellos que la
administraciéon publica ha
tenido que proteger a tra-
vés de la gestién de dispo-
sitivos residenciales.

En ellos se ofrece un recur-
so estable de convivencia,
proporciondndoles un de-
sarrollo integral, mientras

se resuelve su situacidn
familiar o bien se le propor-
ciona una alternativa a la
misma.

“Hay un
momento en la
infancia cuando
la puerta se abre
y deja entrar al
futuro”

(Graham Greene,
escritor y guionista
britanico).

Fundacién Aldaba Memoria 2023
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L oS PROYEL(CTOS

# ey
SERVEi d'acolliMeNT e N <
ReSideNcial basic PeR a ey aAR T }\
iNFANCia | adoleS(ENGia % ) "
“LlaR deS Raiguer”

Ninas: 15 Nifos: 20
Total 2023: 35

Entitat Col-laboradorna de I'MAS

Lugar: Inca, Mallorca. per alo guarda de menors

Financiacion: Institut
Mallorqui d’Afers Socials
(Consell Insular de
Mallorca).

Plazas: 24 menores.

Edades: de 4 a 17 afos.

Fecha: Desde 2006.

SERVEi d'aColliMENT
ReéSidenCial baSiC PER a
iNFaNCia | adoleS(encia
“Llar DES cocd”

Lugar: Lloseta (Mallorca).
Financiacién: Institut
Mallorqui d’Afers Socials
(Consell Insular de
Mallorca).

Plazas: 16 menores.

Edades: de 4 a 17 anos.

Fecha: Desde 2023.

Nifas: 9 Nifios: 4
Total 2023: 13

Entitat Collaboradora de I'IMAS
per a la guarda de menors

Fundacién Aldaba Memoria 2023



£20 BHOWSIN eqep|y ugpepun

Lugar:  Vilagarcla de
Arousa, Pontevedra.

Financiacion: Xunta de
Galicia Consellerfa de
Politica Social.

Plazas: 8 menores.

Edades: de 3 a 18 afos.

Fecha: Desde 2013.

Lugar: Vigo, Pontevedra.
Financiacion: Xunta de
Galicia, Consellerfa de
Politica Social.

Plazas: 20 menores.

Edades: de O a 18 anos.

Fecha: Desde 2019.

36

Centro
0 Seixo

S

Nifias: 6 Ninos: 4
Total 2023: 10

Ninas: 9 Nifios: 13
Total 2023: 22

Lugar: Inca, Mallorca.
Financiacion: Govern Ba-
lear, Convocatoria IRPF
Social, Obra Social "La
Caixa”, Fundacién Aldaba.
Plazas: 16 plazas.

Edades: de 18 a 25 afios.

Fecha: Desde 2016.

Recursos de Vivienda
para la emancipacion de
menores y jovenes extu-
telados.

El Programa Pisos de
Emancipacién estd dirigi-
do a jévenes ex tutelados.
El recurso pretende ser
una garantfa de apoyo a
los jévenes que una vez
que han cumplido los 18
anos no pueden retornar a
su domicilio familiar y ne-
cesitan una vivienda y un
acompafamiento  social

"

1)

Chicas: 7 Chicos: 22

Total 2023: 29

que favorezca su futura
emancipacion. Los jéve-
nes pueden permanecer
en los recursos desde los
18 hasta los 25 afos.
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VioleNCia de 3enero

Fundacién Aldaba pone en
marchaun proyecto deestas
caracteristicas, teniendo en
cuenta que entre nuestros
fines se encuentra |la
implantacién y extensién de
medidas  compensatorias
y de igualdad para las
personas en situaciones
de vulnerabilidad como en
este caso son el colectivo
de mujeres, ninos, ninas vy
adolescentes victimas de
violencia de género.

El proyecto atiende a las
personas usuarias de la Red
Municipal de Viviendas de
proteccion para mujeres
victimas de violencia de
género, con el objetivo
principal de ofrecer ayuda
y apoyo en el ambito
de la educacién familiar
y social contribuyendo
asi al desarrollo de

herramientas y al acceso
a los recursos necesarios
que faciliten llevar una vida
independiente y auténoma
y un alejamiento  del
contexto de violencia.

Se realizan intervenciones
de apoyo educativo. Al ser
recursos temporales, las
tareas fundamentales se
centran en la preparacién
para la salida a una vida
independiente y norma-
lizada ofreciendo apoyo en
busqueda de vivienda de-
finitiva, empleo y recursos
educativos para los nifios y
ninas a su cargo.

Lugar: Vigo, Pontevedra.
Financiacién:  Concelleria
de Igualdad del Concello de
Vigo.

Fecha: desde 2018.

“Sé un arco iris en la nube de
alguien”
(Maya Angelou, escritora y activista feminista)
38
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VOlUNTaR[ado

Elafo 2023 ha sido un afno
donde hemos consolidado
y ampliado nuestras rela-
ciones con mas empresas
en términos de voluntaria-
do corporativo.

Hemos ido disefando vy
organizando diferentes
estrategias para desarro-
llar acciones conjuntas con
los voluntarios.

Las empresas y sus pro-
yectos de voluntariado
corporativo plantean acti-
vidades donde priman la

integracion y el contacto
directo con los colectivos
a los que apoyamos. Gra-
cias a los objetivos com-
partidos y el compromiso
con las empresas colabo-
radoras y sus empleados
hemos podido organizar
distintas actividades.

Nuestro agradecimiento a
los voluntarios particula-
res, que nNos apoyan y nos
dan su tiempo para seguir
con nuestra labor, aumen-
tando su compromiso con
la sociedad.

VOIUNTaR0S ParRTiCUlaReS

. mujeres .hombras

Swewas 1N N

&

e M MR Mo 2
2 N3
ESTRUCTIRA “ ﬂ Hombres: 11

Total 2023: 31
40

volwalarvios

volwiitavios
Fuadadiin Mﬂ"-'l?{:
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CEE

Aldaba Centro Especial
de Empleo continua du-
rante 2023 ofreciendo
oportunidades laborales
a personas con discapaci-
dad, mavyoritariamente
con discapacidad psiquica
(trastorno de salud mental
severo) aunque contando
también con personal con
discapacidad sensorial o
fisica. Todos los esfuerzos
del equipo van encami-
nados a poder incorporar
perfiles que habitual-
mente mayores dificulta-
des muestran, creando un

entorno éptimo v facilita-
dor a través de apoyos en
el puesto para desarrollar
competencias laborales.
Lo que se suma a otros
apoyos en areas sociales,
personales y familiares
a través del servicio de
ajuste personal y social.
Estos seguimientos con-
juntos facilitan el man-
tenimiento del puesto, el
bienestar del operario y la
satisfacciéon del cliente.

Este afo nuevas empre-
sas ajenas al tercer sector

]
FiraERi oo

se han interesado por la
contratacidon de personas
con discapacidad, au-
mentando principalmente
nuestros  servicios de
limpieza.

aldakal
canfra el

DE EMPLE

T i
| DIVERS|DA

INGRESOS

. Ingresos por actividad

Subvenciones y otros

694.308€

176.014€
2018

735.841€

285020€ 306.052€ 362522€ 235098¢ 240.706€
2020

2019

768.947€

853.608€

2021

596.454€

2022

695.716€

2023

Tipo de discapacidad
M roues [ Faka [ Sevsoia

< Fersn PanCicl
fisleansereonaliguale superer ol 557
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Aldaba INSERCiON

Este afio 2023 Aldaba In-
sercion mantiene su claro
objetivo de promover la
integracion social y la-
boral de las personas en
exclusidn social o que se
encuentren en situaciones
de alta vulnerabilidad so-
cial. Hemos comprobado
gue el conocimiento de los
factores que generan las
situaciones de desigual-
dad vy discriminacién en el
mercado laboral, es clave

en el disefo y desarrollo
de las acciones destina-
das a mejorar la emplea-
bilidad en dicho colectivo.

En la medida en que una
persona en situacion de
dificultad social logre
acceder al mercado de
trabajo, se estard con-
tribuyendo no solo a la
universalidad del dere-
cho de empleo, sino tam-
bién al desarrollo de la

sociedad y al ejercicio ple-
no de la ciudadanfa.

Durante este afio se han
mantenido tres contratos
de servicio de limpieza en
centros de personas sin
hogar donde seguir fo-
mentando la contratacion
de personal con certifica-
do de exclusidn social.

£20 BHOWSIN eqep|y ugpepun
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Direcaon General

del Servicio Plblice de Empleo
Comunidad | CONSEJERIADE ECONOMIA
de Madrid | HACIENDAY EMFLEC
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CO Ol

COMUNiCaCioN Y
SenSibilizacion

En Fundacién Aldaba
creemos firmemente en la
defensa de los derechos
de las personas mds vul-
nerables, trabajamos dfa
a dia para transformar,
cambiar y generar per-
cepciones y decisiones
en la sociedad y en ello
basamos todas nuestras
acciones de comunicacion
y sensibilizacion.

JORNADAS PROFESIONALES

(Baleares).

(Galicia).

Jornadas presentacién Pildoras para el
mejor apoyo (Madrid).

Il Jornadas sobre salidas profesionales

Jornadas de divulgacién del précticum
de Trabajo Social. Universidad de Vigo

Mesa redonda de la UIB en la facultad
de Educadores sociales (Baleares).

La visibilizacién de los co-
lectivos mds desprotegi-
dos a través de su trabajo,
esfuerzo, logros y capaci-
dades, es nuestro objetivo
en términos de comunica-
cién. Su empoderamiento
es darles un lugar en la
sociedad.

Jornada con la Valedora do Pobo de la
Xunta de Galicia

Jornadas
sobre salidas
prefesionales

ACCIONES COMUNITARIAS DE SENSIBILIZACION

Dfa de la mujer (Madrid y Baleares)

bIA DEL
TRABATADOR 50CIAL

Fira del Tercer Sector (Baleares)

Dia de las Personas Mayores (Baleares)

Dfa de la Infancia y de la familia (Galicia y
Baleares)

Fundacion Aldaba Memoria 2023
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ACCIONES COMUNITARIAS DE SENSIBILIZACION

Dia contra la violencia de género (Madrid)

Dfa Mundial de Toma de Conciencia del
Abuso y Maltrato en la vejez (Baleares)

Mes de sensibilizacién de cuidados y apoyos
(Baleares)

Dia de la Salud Mental (Baleares)

Dijous Bo (Baleares)

ACCIONES EN COLABORACION CON EMPRESAS

Jornadas ecosolidarias:
donde se trabaja con per-
sonas con discapacidad en
distintos ambitos de huer-
to, granja, jardineria. En co-
laboracidon con empresas
como HALEON, Amazon,
ST Consultores, SAGE...

Mercadillos solidarios: se
da a conocer los productos
elaborados por personas con

v

discapacidad en empresas;
Amazon, Adecco, Coca Cola,
MAHOU, HP, AIRBUS, GSK,
MAPFRE.

Talleres en empresas: taller
de reciclado de dngeles y fa-
mily Day SAGE.

Voluntarios de CaixaBank:
refuerzo escolar, clases de
lectura y apoyos en el huerto.

Fundacion Aldaba Memoria 2023

. MES DE SENSIBILIZACION

CON LOS CUIDADOS Y
LOS AFOYOS

| El apoyn es parte esencial de la
capacidad de vivir de manera
Independiznte y de |a inclusion
| comunitaria

T
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En 2023, hemos he-
cho un esfuerzo reno-
vando completamente
nuestra web con el fin

COMUNICACION

de que la comunicacién
sea participativa, fluida
y accesible tanto dentro
como fuera de la entidad.

En esta linea se ha im-
plementado un plan es-
tratégico de SEO y SEM..

VISITAS WEB Y PRESENCIA EN REDES

- Visitag web 26615
w6472

n Facebock X Twvitter

@ Instagram

25445 24511
@70
290y 3090
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“ALDABA DIGITAL: TRANSFORMANDONOS Y
EMPODERANDO PERSONAS”

En 2023 hemos consoli-
dado nuestra estrategia
digital gracias a Fondo
Europeo de Recupera-
cién, Transformacion vy
Resiliencia, Unién Eu-
ropea-Next  Generation
de la EU a través del Mi-
nisterio de Asuntos So-
ciales y Agenda 2030

Los objetivos principales
del programa estratégico
son mejorar la calidad de
vida de las personas usua-
rias de nuestros progra-
mas y centros con nuevos
procesos y productos di-
gitales, incrementar la efi-
cacia y eficiencia y garan-
tizar la seguridad digital.
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Un total de 14 acciones
componen el Plan de
Transformacién Digital de
Fundacién Aldaba. Estas
se enfocan en 5 ramas

principales de mejora:
infraestructuras (hard-
ware), aplicaciones (sof-
tware), formacién, segu-
ridad e interaccién social.

Edita

Fundacién Aldaba
Avenida del Doctor Federico Rubio y Gali, 7
28039 Madrid
Tel. 914 02 62 58
E-mail: aldaba(@aldaba.ong
www.aldaba.ong

Diseno y Maquetacion

Raquel Martin Grau

Depdsito Legal
M-4087-2013
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Delegacion Madrid
Av del Doctor Federico Rubio y Gall, 7,
28039 Madrid
Tel. 914 02 62 58

E-mail: aldaba@aldaba.ong

- 4
Delegacion llles Balears
Calle de Sa Calobra 31- 33,
07300 Inca, llles Balears
Tel. 971 505 504
delegacio.balears@aldaba.ong

Delegacion Galicia
Calle Progreso 36 1°A
36202 Vigo-Pontevedra
Tel. 986 229 118
delegacion.galicia@aldaba.ong

www.aldaba.ong
facebook.com/fundacion.aldaba
@FundacionAldaba
@fundacionaldaba



