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Portada: Dibujo realizado por 
Mira, 13 años, Baleares
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CARTA DEL  
PRESIDENTE

M is mejores deseos para to-
dos. Cerramos un año más 
de andadura, pleno de ac-

tuaciones, ilusiones y deseos.

Es increíble que después de vivir 
todo lo que ha sucedido estos úl-
timos años, seamos capaces de 
mantener las múltiples actuaciones 
emprendidas; y lo que es más, he-
mos aumentado nuestra actividad 
con nuevos proyectos. Qué más 
podemos pedir a ese año 2.023 
que hemos pasado con éxito.

Pero me gustaría señalar que vivi-
mos en un país de héroes anónimos 
capaces de superar en la medida 
que puede cada uno, ese frené-
tico agobio económico en el que 
nos sumerge la economía mundial. 
Esos hilos invisibles que agitan las 
finanzas, promueven guerras cada 
vez más inhumanas, sangrientas y 
para las que se buscan excusas y 
justificaciones desde los dos ban-
dos absolutamente incongruentes 
e insostenibles. Todo el planeta 
está inmerso en controversias y en 
una pertinaz insistencia por impo-
ner sus criterios o ideales a costa 
de quien sea y como sea.

Y eso se contagia en el ambiente 
con una facilidad enorme. Vivimos 
en un entorno en muchas ocasio-
nes hostil y enfadado.

Pues en medio de toda esta triste 
realidad, sigue abriéndose paso la 
generosidad, el trabajo, la colabo-
ración y el apoyo de muchas per-
sonas honradas y buenas. Y me 
enorgullece representar una orga-
nización plagada de este tipo de 
personas, capaces de superar ese 
frustrante ambiente generalizado y 
superar con creces la situación per-
sonal y general de su entorno para 
dar lo mejor de si mismos a favor 
de los demás. Más allá de guerras, 
políticos corruptos, gobernantes 
interesados, inflación, subida de 
precios y un desasosegador pa-
norama; seguimos aquí, apoyando, 
atendiendo y asesorando a diver-
sos colectivos que necesitan de la 
sociedad y de agentes capaces de 
solucionar o paliar sus problemas 
en un entorno paradójicamente 
pudiente y hostil (nos llaman el pri-
mer mundo).

Solo me queda animar a todos los 
que conformamos FUNDACIÓN 
ALDABA, que somos necesarios 
para muchas personas. Que allá 
donde haya necesidad en las par-
celas que atendemos, estaremos 
dispuestos a brindar nuestro cono-
cimiento, medios y recursos en pro 
de los que nos necesitan.

Mi más sincera felicitación y reco-
nocimiento a todas las personas 
que hacéis posible esta realidad. 
Y como siempre agradecidos a las 
personas voluntarias que nos apo-
yan en este camino. Y a las admi-
nistraciones también por aportar y 
permitir que entidades como AL-
DABA lleven a cabo proyectos en 

pro de los que necesitan un cuida-
do, una atención, un servicio o un 
aliento. Y como siempre reclama-
mos a esas administraciones una 
mayor implicación económica, me-
jores dotaciones en las licitaciones 
y una mayor agilidad para cubrir las 
necesidades sociales de una po-
blación muy castigada por muchas 
cuestiones coyunturales en este 
momento.

D. Miguel Ángel 
Vargas Fernández
Presidente Fundación 
Aldaba

Afrontaremos el 2.024 con ánimo, 
como siempre y con idea de poner 
en marcha nuevos recursos a pe-
sar del contexto económico y social 
que nos rodea. Desde la humildad 
y el trabajo mantendremos nues-
tros fines con ilusión y entusiasmo.

Feliz andadura en el 2.024 para 
FUNDACIÓN ALDABA.

Un abrazo muy fuerte.
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Fundación Aldaba es una entidad privada, sin 
ánimo de lucro, independiente, que nace en 1999 
con el propósito de contribuir a la mejora social y 

desarrollo de las personas más vulnerables.

Integración socio-laboral, capacita-
ción y vida independiente de perso-
nas con discapacidad y personas en 

riesgo de exclusión social.

fines

Protección y atención a personas 
mayores en general, para mejorar 
su calidad de vida a través de una 

atención individualizada.

Defensa de los derechos humanos 
de colectivos vulnerables y/o 

dependientes en general y fomento 
de la igualdad de oportunidades 

entre mujeres y hombres.

Fomentar y realizar proyectos de 
cooperación al desarrollo.

Atención a personas menores de 
edad y adolescentes. 

misión visión

valores

Promover servicios en de-
fensa y apoyo de las perso-
nas con autonomía limitada, 
a la protección de la infancia 
en riesgo o desamparo y a la 
promoción social de las per-
sonas con discapacidad y en 
general, servicios que redun-
den en el desarrollo del sis-
tema de servicios sociales y 
el bienestar de las personas 

más desprotegidas.

Ser reconocidos como una 
organización solidaria que 
defiende los derechos de 
personas con autonomía limi-
tada facilitándoles protección 
jurídica y social y prestando 
servicios que promuevan su 
integración social, su inde-
pendencia personal, su nor-

malización y su bienestar.

Estos valores adquieren su 
máxima expresión al servicio de 
las personas más vulnerablesvulnerables..

Atención a jóvenes ex tutelados o en 
riesgo de exclusión en su transición 

hacia la emancipación.

Apoyo a la persona con discapaci-
dad en la toma de decisiones y en 

el ejercicio de su capacidad jurídica, 
en las medidas de apoyo ya sean de 

origen judicial o voluntarias.

Sensibilizar, formar y acompañar 
al voluntariado en el ejercicio de su 

labor.

Visibilizar y sensibilizar sobre 
los derechos y la realidad de los 

colectivos con los que se trabaja, así 
como denunciar las situaciones de 

vulneración de sus derechos.

Nuestro  compromiso ASÍ SOMOS
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ASÍ SOMOS | ÓRGANOS DE GOBIERNO ASÍ SOMOS | ÓRGANOS DE GOBIERNO

patronato Organigrama
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ASÍ SOMOS  | EQUIPO HUMANO ASÍ SOMOS  | CÓMO NOS FINANCIAMOS 

Porcentaje 
personal fijo

Personal 
contratado

Personal 
voluntario

Personal con 
discapacidad

voluntariado
GASTOS

INGRESOS

Equipo Humano Como nos financiamos
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FINANCIADORES PÚBLICOS COLABORADORES

FUNDACIONES

REDES 

Vuestra colaboración permite poner en marcha numerosos programas 
de apoyo, seguimiento y protección.  Con vuestro apoyo, Fundación 
Aldaba sigue desarrollando su labor desde hace casi 25 años.
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ASÍ SOMOS | CÓMO NOS FINANCIAMOS

Balance de situación. Enero a diciembre de 2023 Cuenta de pérdidas y ganancias. Enero a diciembre de 2023

ASÍ SOMOS | CÓMO NOS FINANCIAMOS

Balance de situación Cuenta de resultados
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Impacto social Total personas atendidas: 1136
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NUESTRA ACTIVIDAD  |  DISCAPACIDADDiscapacidad
En Fundación Aldaba    
trabajamos con personas 
con capacidades diferen-
tes, adaptando las activi-
dades a las capacidades 
y potenciales individuales 
de cada persona. Tene-
mos distintos modelos de 
intervención. El principal 
es el Centro Ocupacional  
Municipal “El Molino”, a 
través del que se pretende 
responder a las distintas 
necesidades de las per-
sonas con discapacidad 
y trabajando para su inte-
gración en el mundo labo-
ral. Organizamos activida-
des de acompañamiento 

y tiempo libre para per-
sonas con discapacidad.

Principios: 

• La intervención se in-
corpora y complemen-
ta a las actuaciones de 
los Servicios Sociales 
de Alcalá de Hena-
res y de la Comunidad 
de Madrid en el ámbi-
to de la discapacidad. 

• Abiertos al exterior, 
a todas las personas, 
trabajando con los pro-
fesionales de la Red de 
Atención a la discapaci-

dad del municipio, enti-
dades sociales, educati-
vas y empresariales, etc. 

• Proyectos dinámicos, 
innovadores y partici-
pativos, centrados en las 
personas y en su entorno 
social, adaptándose a sus 
necesidades y teniendo 
como ejes la participa-
ción y el acompañamien-
to profesional.

“Los prejuicios son una gran discapacidad”
(Jesús Vidal, actor de “Campeones” y ganador del Goya 2019)
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Los proyectos
Plazas: 24 

Lugar: Villajoyosa

La finalidad es crear un 
espacio relacional de 
ocio, que favorezca su 
participación en activi-
dades normalizadas así 
como la posibilidad de 
“respiro” para las familias.

Personas usuarias Edades 

Hombres: 49

Mujeres: 41

Total: 90

Plazas: 67  

Lugar: Alcalá de Henares, 
en la misma finca que el 
Centro Ocupacional Muni-
cipal. 

Fecha: desde 2014.

Aprendizaje de las tareas 
de cuidado de animales, 
elaboración de piensos, 
limpieza de instalaciones, 
terapias ecuestres, etc. 

Estas actividades tienen 
como propósito el de-
sarrollo cognitivo, físico,  
emocional, social y ocupa-
cional.

Es un recurso especia-
lizado que tiene como 
finalidad promover la  
integración de adultos 
con discapacidad inte-
lectual, mediante la reali-
zación de actividades de 
formación ocupacional, 
personal y social para 
su habilitación laboral, 
desarrollo de su auto-
nomía personal y social.

La intervención se desa-
rrolla en diversas áreas: 
Área Ocupacional, Área 
de Inserción Laboral, Área 
de Apoyo Social y Perso-
nal, Área de Estructura 
y Mantenimiento, Servi-
cio Complementario de 
Comedor y Transporte.

Plazas: 90 personas con 
discapacidad intelectual 
no gravemente afecta-
dos.

Lugar: Alcalá de Hena-
res, Madrid.
Estancia diurna

Edades: de 18 a 65 años.

Administración pública: 
Ayuntamiento de Alcalá 
de Henares en colabora-
ción con la Comunidad de 
Madrid.

Gestionado por Funda-
ción Aldaba desde 2011.

Hasta 30 años
 
31 a 40 años

41 a 45 años

46 a 60 años

Más de 60 años

Centro  ocupacional 
municipal “El Molino”

Respiro estival

La granja de Aldaba
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El concepto de “tutela“ 
ha cambiado mucho en 
estas casi tres décadas. 
La línea a seguir la marcó 
la Convención de Nue-
va York sobre los de-
rechos de las personas 
con discapacidad, del 
año 2006: se pasaba a 
ver a los afectados como 
personas, y no como ob-
jetos de atención. El Go-
bierno de España ratificó 
este acuerdo en 2007, 
adaptando la norma-
tiva en base al mismo.

En 2021 se produjo un 
cambio de paradigma; 
la filosofía es que todas 
las personas tienen de-
recho a ejercer su capa-
cidad jurídica, en función 
de sus características; 
las que tienen desde su 
nacimiento o las que han 
sido sobrevenidas: acci-
dente, enfermedad o por 
vejez. Todas las perso-
nas tienen voluntad y 
preferencias y hay que 
intentar conocerlas y res-
petarlas. Según su disca-
pacidad, pueden necesi-
tar más o menos apoyo.

El 3 de septiembre de 
2021 entró en vigor la 
ley que elimina la incapa-
citación judicial, la tutela 

y la patria potestad pro-
rrogada. El 2 de junio, se 
aprobó una reforma del 
Código Civil que elimina 
la incapacitación judicial 
y la sustituye por un sis-
tema de apoyos para las 
personas con discapaci-
dad. La ley fue ratificada 
por el Senado y por el 
Congreso los días 12 y 
20 de mayo, respectiva-
mente, y publicada en el 
BOE el 3 de junio como: 
Ley 8/2021, de 2 de ju-
nio, por la que se refor-
ma la legislación civil y 
procesal para el apoyo 
a las personas con dis-
capacidad en el ejercicio 
de su capacidad jurídica.

“Si ayudo a una 
sola persona a 
tener esperanza, 
no habré vivido en 
vano.”  
(Martin Luther King, 
activista por los derechos 
civiles)

Programas de apoyo
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Los proyectos

Financiación:  Conselle-
ria Famílies i Afers Socials  
del Govern Balear y Con-
vocatoria IRPF Social.

Gestionado por Funda-
ción Aldaba desde 2000.

El objetivo genérico del 
programa es facilitar, en 
colaboración con las ad-
ministraciones y agentes 
implicados, la protección 
jurídica y social de los 
adultos, que precisan de 
apoyos parciales o tota-
les para su cuidado y pro-
tección de sus intereses.

Personas atendidas 

Financiación: Fundación 
Aldaba, IRPF Comunidad 
de Madrid.

Gestionado por Fun-
dación Aldaba desde 
2009.

Programa Aldaba 
Contigo

Programa Aldaba 
Suport Balears

Mallorca

Menorca

Ibiza y Formentera

Madrid
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Financiación: Caixa Co-
lonya-Fundación Guillem 
Cifre (Baleares), Fun-
dación ”la Caixa”, IRPF 
Comunidad de Madrid, 
Fundación Carmen Gan-
darias, Consellería de Po-
lítica Social de la Xunta 
de Galicia, FUNGA, Con-
cellería de Emprego del 
Concello Vigo, Fundación 
Aldaba.

Lugar: Baleares (Al Teu 
Costat), Madrid y Galicia 
(Ao Seu Lado).

Fecha: Desde  2013.

Atención integral a 
personas adultas en  
situación de soledad y 
riesgo social a través de 
la atención domiciliara, 
acompañamiento social y 
apoyo en todas las áreas 
de la vida que lo precisen.

Total 2023: 113
Hombres: 65 Mujeres:48 

Total 2023: 138

Hombres: 80Mujeres: 58

Financiación: Unión 
Europea Next Generation 
EU-Plan Recuperación, 
Ministerio de Derechos 
Sociales y Agenda 2030, 
Comunidad de Madrid, 
Consejería de Familia, 
Juventud y Política Social 
y Fundación Aldaba.

Lugares: Madrid (P. 
Emergencia y Tu Casa 
Compartida).

Fecha: Desde  2015.

Número de viviendas: 2.

Facilita alojamiento en 
vivienda supervisada, 
para paliar situaciones de 
emergencias.

Total 2023: 10
Hombres: 6Mujeres: 4 

Financiación: Obra Social 
”la Caixa” y Fundación 
Aldaba.

Destinatarios: personas 
adultas que necesitan 
apoyos.

Lugar: Palma de Mallor-
ca.

Fecha: Desde  2015.

Se trata de un recurso 
especializado de 
atención diurna, abierta 
y polivalente que se 
configura como un 
espacio de apoyo social y 
de dinamización, a través 
del desarrollo de talleres, 
actividades culturales, 
cursos formativos.

Centro Aldaba integra

pisos

Proyecto a su lado
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“Hay un 
momento en la 
infancia cuando 
la puerta se abre 
y deja entrar al 
futuro” 
(Graham Greene, 
escritor y guionista 
británico).

Recursos Residenciales 
de Protección

Fundación Aldaba desarro-
lla iniciativas y proyectos 
dirigidos a la atención de 
niños, niñas y adolescen-
tes en situación de riesgo 
o desprotección, especial-
mente a aquellos que la 
administración pública ha 
tenido que proteger a tra-
vés de la gestión de dispo-
sitivos residenciales. 

En ellos se ofrece un recur-
so estable de convivencia, 
proporcionándoles un de-
sarrollo integral, mientras 

Infancia y juventud
se resuelve su situación 
familiar o bien se le propor-
ciona una alternativa a la 
misma.
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Niños: 20Niñas: 15
Lugar: Inca, Mallorca.

Financiación: Institut 
Mallorquí d’Afers Socials 
(Consell Insular de 
Mallorca).
 
Plazas: 24 menores. 

Edades: de 4 a 17 años.

Fecha: Desde 2006.

Los proyectos
Servei d’acolliment 
residencial bàsic per a 
infància i adolescència 
“Llar des Raiguer”

Total 2023: 35

Lugar: Lloseta (Mallorca).

Financiación: Institut 
Mallorquí d’Afers Socials 
(Consell Insular de 
Mallorca).
 
Plazas: 16 menores. 

Edades: de 4 a 17 años.

Fecha: Desde 2023.

Servei d’acolliment 
residencial bàsic per a 
infància i adolescència 
“Llar Des Cocó”

Niños: 4Niñas: 9
Total 2023: 13
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Lugar: Inca, Mallorca.

Financiación: Govern Ba-
lear, Convocatoria IRPF 
Social, Obra Social ”La 
Caixa”, Fundación Aldaba.
 
Plazas: 16 plazas.
  
Edades: de 18 a 25 años.
 
Fecha: Desde 2016.

Recursos de Vivienda 
para la emancipación de 
menores y jóvenes extu-
telados. 

El Programa Pisos de 
Emancipación está dirigi-
do a jóvenes ex tutelados. 
El recurso pretende ser  
una garantía de apoyo a 
los jóvenes que una vez 
que han cumplido los 18 
años no pueden retornar a 
su domicilio familiar y ne-
cesitan una vivienda y un 
acompañamiento social 

que favorezca su futura 
emancipación. Los jóve-
nes pueden permanecer 
en los recursos desde los 
18 hasta los 25 años.

Can Neftalí 

Chicos: 22Chicas: 7 

Total 2023: 29 

Casa de Familia Aldaba

Lugar: Vilagarcía de 
Arousa, Pontevedra.

Financiación: Xunta de 
Galicia Consellería de 
Política Social.

Plazas: 8 menores. 

Edades: de 3 a 18 años.

Fecha: Desde 2013.

Lugar: Vigo, Pontevedra.

Financiación: Xunta de 
Galicia, Consellería de 
Política Social.
 
Plazas: 20 menores.

Edades: de 0 a 18 años.

Fecha: Desde 2019.

Niños: 4Niñas: 6
Total 2023: 10

O seixo

Niños: 13Niñas: 9
Total 2023: 22
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Unidades  
familiares

6

Personas  
usuarias

11

Lugar: Vigo, Pontevedra. 

Financiación: Concellería 
de Igualdad del Concello de 
Vigo.

Fecha: desde 2018.

herramientas y al acceso 
a los recursos necesarios 
que faciliten llevar una vida 
independiente y autónoma 
y un alejamiento del 
contexto de violencia.

Se realizan intervenciones 
de apoyo educativo. Al ser 
recursos temporales, las    
tareas fundamentales se 
centran en la preparación 
para la salida a una vida 
independiente y norma- 
lizada ofreciendo apoyo en 
búsqueda de vivienda de-
finitiva, empleo y recursos 
educativos para los niños y 
niñas a su cargo.

Fundación Aldaba pone en 
marcha un proyecto  de estas 
características, teniendo en 
cuenta que entre nuestros 
fines se encuentra la 
implantación y extensión de 
medidas compensatorias 
y de igualdad para las 
personas en situaciones 
de vulnerabilidad como en 
este caso son el colectivo 
de mujeres, niños, niñas y 
adolescentes víctimas de 
violencia de género.

El proyecto atiende a las 
personas usuarias de la Red 
Municipal de Viviendas de 
protección para mujeres 
víctimas de violencia de 
género, con el objetivo 
principal de ofrecer ayuda 
y apoyo en el ámbito 
de la educación familiar 
y social contribuyendo 
así al desarrollo de 

Mujeres Menores

5 6

“Sé un arco iris en la nube de 
alguien”
(Maya Angelou, escritora y activista feminista)

Violencia de género
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El año 2023 ha sido un año 
donde hemos consolidado 
y ampliado nuestras rela-
ciones con más empresas 
en términos de voluntaria-
do corporativo.  

Hemos ido diseñando y 
organizando diferentes 
estrategias para desarro-
llar acciones conjuntas con 
los voluntarios.

Las empresas y sus pro-
yectos de voluntariado 
corporativo plantean acti-
vidades donde priman la 

Empresas
Voluntarios 
corporativos Acciones

2512 362

integración y el contacto 
directo con los colectivos 
a los que apoyamos. Gra-
cias a los objetivos com-
partidos y el compromiso 
con las empresas colabo-
radoras y sus empleados 
hemos podido organizar 
distintas actividades. 

Nuestro agradecimiento a 
los voluntarios particula-
res, que nos apoyan y nos 
dan su tiempo para seguir 
con nuestra labor, aumen-
tando su compromiso con 
la sociedad.

Voluntarios particulares

Total 2023: 31
Hombres: 11

Mujeres: 20  

Voluntariado “El que desea 
asegurar el bien de 
los demás, ya se ha 

asegurado el propio”
Confucio, filósofo chino
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entorno óptimo y facilita-
dor a través de apoyos en 
el puesto para desarrollar 
competencias laborales. 
Lo que se suma a otros 
apoyos en áreas sociales,  
personales y familiares 
a través del servicio de 
ajuste personal y social. 
Estos seguimientos con-
juntos facilitan el man-
tenimiento del puesto, el 
bienestar del operario y la 
satisfacción del cliente.
 
Este año nuevas empre-
sas ajenas al tercer sector 

se han interesado por la 
contratación de personas 
con discapacidad, au-
mentando principalmente 
nuestros servicios de 
limpieza.

Aldaba Centro Especial 
de Empleo continua du-
rante 2023 ofreciendo 
oportunidades laborales 
a personas con discapaci-
dad, mayoritariamente 
con discapacidad psíquica 
(trastorno de salud mental 
severo) aunque contando 
también con personal con 
discapacidad sensorial o 
física. Todos los esfuerzos 
del equipo van encami-
nados a poder incorporar 
perfiles que habitual-
mente mayores dificulta-
des muestran, creando un 

 INGRESOS  CEE
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Este año 2023 Aldaba In-
serción mantiene su claro 
objetivo de promover la 
integración social y la- 
boral de las personas en 
exclusión social o que se 
encuentren en situaciones 
de alta vulnerabilidad so-
cial. Hemos comprobado 
que el conocimiento de los 
factores que generan las 
situaciones de desigual-
dad y discriminación en el 
mercado laboral, es clave 

en el diseño y desarrollo 
de las acciones destina-
das a mejorar la emplea-
bilidad en dicho colectivo.   
 
En la medida en que una 
persona en situación de 
dificultad social logre 
acceder al mercado de 
trabajo, se estará con-
tribuyendo no solo a la 
universalidad del dere-
cho de empleo, sino tam-
bién al desarrollo de la 

Aldaba Inserción
sociedad y al ejercicio ple-
no de la ciudadanía.
 
Durante este año se han 
mantenido tres contratos 
de servicio de limpieza en 
centros de personas sin 
hogar donde seguir fo-
mentando la contratación 
de personal con certifica-
do de exclusión social.
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Día de la mujer (Madrid y Baleares)

Día de la Infancia y de la familia (Galicia y 
Baleares)

Día de las Personas Mayores (Baleares)

Fira del Tercer Sector (Baleares) Día de la discapacidad (Madrid y Baleares)

En Fundación Aldaba 
creemos firmemente en la 
defensa de los derechos 
de las personas más vul-
nerables, trabajamos día 
a día para transformar, 
cambiar y generar per-
cepciones y decisiones 
en la sociedad y en ello 
basamos todas nuestras 
acciones de comunicación 
y sensibilización.

La visibilización de los co-
lectivos más desprotegi-
dos a través de su trabajo, 
esfuerzo, logros y capaci-
dades, es nuestro objetivo 
en términos de comunica-
ción. Su empoderamiento 
es darles un lugar en la 
sociedad.

DURANTE EL 
AÑO 2023 LAS 
PRINCIPALES 

VÍAS DE  
PARTICIPA-

CIÓN SOCIAL 
HAN SIDO:

JORNADAS PROFESIONALES 

Jornadas presentación Píldoras para el 
mejor apoyo (Madrid). 

II Jornadas sobre salidas profesionales 
(Baleares). 

Jornadas de divulgación del prácticum 
de Trabajo Social. Universidad de Vigo 
(Galicia).
 
Mesa redonda de la UIB en la facultad 
de Educadores sociales (Baleares).

Jornada con la Valedora do Pobo de la 
Xunta de Galicia

ACCIONES COMUNITARIAS DE SENSIBILIZACIÓN
Comunicación y 
sensibilización

Día del trabajador social (Baleares)
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ACCIONES COMUNITARIAS DE SENSIBILIZACIÓN
Día de la Salud Mental (Baleares)

Día Mundial de Toma de Conciencia del 
Abuso y Maltrato en la vejez (Baleares)

Dijous Bo (Baleares)

Mes de sensibilización de cuidados y apoyos 
(Baleares) 

ACCIONES EN COLABORACIÓN CON EMPRESAS
Dia contra la violencia de género (Madrid)

Feria del voluntariado (Baleares) 

Jornadas ecosolidarias: 
donde se trabaja con per-
sonas con discapacidad en 
distintos ámbitos de huer-
to, granja, jardinería. En co-
laboración con empresas 
como HALEON, Amazon, 
ST Consultores, SAGE… 

Mercadillos solidarios: se 
da a conocer los productos 
elaborados por personas con 

discapacidad en empresas; 
Amazon, Adecco, Coca Cola, 
MAHOU, HP, AIRBUS, GSK, 
MAPFRE.

Talleres en empresas: taller 
de reciclado de ángeles y fa-
mily Day SAGE.

Voluntarios de CaixaBank: 
refuerzo escolar, clases de 
lectura y apoyos en el huerto.
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COMUNICACIÓN
En 2023, hemos he-
cho un esfuerzo reno-
vando completamente 
nuestra web con el fin 

En 2023 hemos consoli-
dado nuestra estrategia 
digital gracias a Fondo 
Europeo de Recupera-
ción, Transformación y 
Resiliencia, Unión Eu-
ropea-Next Generation 
de la EU a través del Mi-
nisterio de Asuntos So-
ciales y Agenda 2030

Los objetivos principales 
del programa estratégico 
son mejorar la calidad de 
vida de las personas usua-
rias de nuestros progra-
mas y centros con nuevos 
procesos y productos di-
gitales, incrementar la efi-
cacia y eficiencia y garan-
tizar la seguridad digital.

Un total de 14 acciones 
componen el Plan de 
Transformación Digital de 
Fundación Aldaba. Estas 
se enfocan en 5 ramas 

principales de mejora: 
infraestructuras (hard-
ware), aplicaciones (sof-
tware), formación, segu-
ridad e interacción social.

“ALDABA DIGITAL: TRANSFORMÁNDONOS Y  
EMPODERANDO PERSONAS”

de que la comunicación 
sea participativa, fluida 
y accesible tanto dentro 
como fuera de la entidad. 

En esta línea se ha im-
plementado un plan es-
tratégico de SEO y SEM.. 

VISITAS WEB Y PRESENCIA EN REDES




